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La Croce Rossa ltaliana nella sua Strategia 18-30 ha deciso di intraprendere un
percorso di ampliamento della rete dei Volontari, rafforzando la cultura del
Volontariato e della cittadinanza attiva, mostrando un'attenzione particolare alle
nuove generazioni € impulsando nuove iniziative di coinvolgimento e partecipazione,
sviluppando in questo modo nuovi modelli di Volontariato.

Il Volontariato temporaneo della Croce Rossa ltaliana ha aperto la possibilita di
offrire un contributo distinto e delimitato nel tempo a coloro che, e grazie alle loro
professionalita volevano offrire all’Associazione un supporto diretto, nei suoi diversi
interventi, in situazioni di natura emergenziale ovvero di urgenza e/o imprevedibilita.
E grazie a questa esperienza che tante persone hanno avuto la possibilita di
appassionarsi al mondo del Volontariato CRI, creando un rapporto di vicinanza con

I’Associazione e tante volte anche, restando all'interno.

Il Volontariato rappresenta uno strumento prezioso per il compimento del mandato
Umanitario della Croce Rossa ltaliana, I'approfondimento sul suo andamento e le
revisioni gestionali ed operative fanno parte dello sviluppo quotidiano.

Il progetto “Volontariato a progetto, un’esperienza di Umanita" persegue dunque
il fine di favorire la partecipazione di coloro che per diversi motivi, vogliono offrire le
loro competenze e conoscenze in un modo specifico, supportando le attivita e le
sfere di intervento CRI, attraverso una esperienza di Volontariato per un tempo
circoscritto ed una finalita determinata, non emergenziale, condividendo i Valori
Umanitari del Movimento in modo responsabile e solidale, a titolo gratuito e per
scelta personale.
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OBIETTIVI

L’iniziativa & finalizzata a favorire il coinvolgimento delle persone allinterno
dell’Associazione, in attivita di supporto agli interventi realizzati dai Comitati CRI, in
un tempo circoscritto.

Il progetto “Volontariato a progetto, un’esperienza di Umanita" persegue i seguenti
obiettivi principali:

Promuovere una esperienza di Volontariato all'interno del Comitati
territoriali a coloro che sono impossibilitati, per fattori di tempo ed

impegno, di diventare “Soci Volontari”;

Diffondere i Principi Fondamentali e Valori del Movimento cosi come la

cultura del Volontariato e la cittadinanza attiva;

Favorire spazi di partecipazione, sensibilizzazione e avvicinamento rivolti
a diverse fasce della popolazione con minor propensione a fare

Volontariato a lungo termine;

Contribuire allo sviluppo e alla crescita dei Comitati territoriali CRI,
attraverso le competenze e le capacita delle persone, in un nuovo

modello di Volontariato.
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DISPOSIZIONI NORMATIVE

« In osservanza allo Statuto dellAssociazione della Croce Rossa lItaliana,
ufficialmente riconosciuta dalla Repubblica Italiana con il Decreto Legislativo
28 settembre 2012, n. 178 quale Societa Volontaria di soccorso ed assistenza,
ausiliaria dei poteri pubblici in campo umanitario, in conformita alle
Convenzioni di Ginevra ed ai successivi Protocolli aggiuntivi, e quale unica
Societa Nazionale della Croce Rossa autorizzata ad esplicare le sue attivita
sul territorio italiano.

- Per “Volontario a progetto” si intende colui che acquisisce la qualifica di
Volontario in un tempo circoscritto e per finalitd determinate a supporto degli
interventi dell’Associazione e relativi alle attivita progettuali dei Comitati CRI
aderenti; queste vengono approvate dai Comitati Regionali con scadenza
annuale e non prevedono l'osservanza della procedura prevista dall’articolo
11.4 dello Statuto.

« | Volontari a progetto non acquisiscono lo status di Socio.

- | Comitati CRI sono autorizzati ad utilizzare la funzione di registrazione su
GAIA dei Volontari a progetto soltanto nel caso in cui abbiano aderito al
Progetto “Volontariato a progetto, un’esperienza di Umanita", successivamente
allapprovazione della sperimentazione, da parte dell'organo competente.

« Del registro nella apposita sezione GAIA sara istituito un Albo dei Volontari a
progetto, presso il Comitato Nazionale.

- L’istanza di iscrizione nel registro non pu0 essere avanzata da chi risulta gia
Socio Volontario ai sensi dell’articolo 11.4.

- L’aspirante Volontario a progetto & tenuto a prendere visione e sottoscrivere il
Codice Etico dell’Associazione, limitatamente alle disposizioni e principi di
riferimento.

« Ai fini della registrazione ed iscrizione all’Albo, gli aspiranti Volontari a progetto
devono possedere cumulativamente i seguenti requisiti:
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o Espressa volonta di adesione ai Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa;

o Cittadinanza Italiana o di uno Stato dell’'Unione Europea o di uno Stato non
comunitario, purché in regola con i permessi previsti dalla normativa vigente
in materia;

o Maggiore eta;

o Buone condizioni di salute, attestate con certificato medico;

o Assenza di condanne, con sentenza passata in giudicato, per uno dei reati
comportanti linterdizione dai pubblici uffici. In caso di interdizione
temporanea, il requisito si intende non soddisfatto per la durata
dell'interdizione;

o Assenza di provvedimenti disciplinari in qualita di dipendente CRI del
Comitato Nazionale, Regionale o di un Comitato territoriale, a cui abbia fatto
seguito il licenziamento;

o Assenza di provvedimento disciplinare di radiazione qualora ex socio CRI.

« L’iscrizione all’Albo ha una durata massima di un anno ed & legata allo
svolgimento dell’attivita progettuale all’interno del Comitato CRI.

. Dall’avvenuta cancellazione dall’Albo per decorso del termine o per cessazione
anticipata, € data tempestiva comunicazione all'interessato.

Progetto “ Volontariato a Progetto - un’esperienza di Umanita”
U.O. Soci, Volontariato e Servizio Civile




DURATA

Le attivita possono svolgersi durante tutto I'anno. La durata complessiva del
progetto e delle singole attivita nonché la frequenza e la modalita degli incontri
(on-line o in presenza) vengono stabilite in autonomia dal Comitato CRI, sulla
base delle proprie disponibilita e necessita.

SERVIZI - ATTIVITA

Il Progetto “Volontariato a progetto, un’esperienza di Umanita" promuove la
realizzazione di attivita ed esperienze di Volontariato in supporto alla vita di un
Comitato CRI.

| Comitati CRI possono definire le attivita del proprio progetto in totale autonomia,
nel rispetto degli obiettivi progettuali.

Il Volontariato a progetto puo anche essere impiegato a supporto delle attivita
ordinarie dei Comitati CRI.

| Volontari a progetto prestano il loro contributo in modo spontaneo, gratuito e non
sostitutivo alle prestazioni lavorative.

L’Associazione ricorre allimpiego dei Volontari a progetto in modo meramente
complementare e di ausilio allo svolgimento delle attivita progettuali, in
considerazione dell'apporto conoscitivo del Volontario.

Le attivita sono svolte in Italia, in supporto al Comitato CRI aderente.
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AMBITI DI INTERVENTO

Le attivita del progetto “Volontariato a progetto, un'esperienza di Umanita" si
focalizzano sugli obiettivi strategici della CRI e la realta di ogni Comitato CRI
aderente.

La Croce Rossa ltaliana € impegnata in attivita legate alla protezione e alla
promozione della salute e della dignita umana, alla promozione dell'inclusione
sociale, alla prevenzione, risposta e riduzione dei danni causati dalle emergenze e
catastrofi naturali e non, alla promozione di una cultura della non violenza e pace
e a quella del Volontariato e della cittadinanza attiva.

« Principi e Valori: Promuovere e diffondere i Principi Fondamentali della Croce
Rossa e della Mezzaluna Rossa, i valori Umanitari e il diritto internazionale
Umanitario.

- Salute: Tutelare e promuovere I'educazione universale alla salute e alla
sicurezza delle persone.

« Inclusione Sociale: Promuovere una cultura dell’inclusione sociale per
un’integrazione attiva delle persone in situazione di vulnerabilita.

« Emergenze: Rispondere alle situazioni di crisi e di emergenza, aumentare la
resilienza delle comunita, puntando sulla prevenzione e la preparazione in
caso di calamita.

- Cooperazione: cooperare attivamente con il Movimento e le sue componenti,
aumentando la presenza all’estero con progetti e azioni di intervento.
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TOOLKIT

| Comitati CRI aderenti ricevono un toolkit, il quale contiene indicazioni e
suggerimenti utili sia per la pianificazione dei progetti sia per le schede di
presenzalattivita e una linea guida per la registrazione su Gaia. In particolare |l
toolkit contiene i seguenti documenti:

« Form google di adesione con format progettuale;

- Scheda di partecipazione dei Volontari;

« Tesserino Volontari

« Linee guida Gaia

MODALITA DI ADESIONE

Al fine di aderire al Progetto “Volontariato a progetto, un’esperienza di Umanita", i
Comitati CRI che lo desiderano devono seguire la seguente procedura:

1. | Comitati CRI interessati all'iniziativa procedono all’adesione compilando il form
di adesione on-line: https.//forms.gle/[MPLzHUG9yixRxBGA. Qualora i Comitati
avessero gia un progetto disponibile, compileranno anche la sezione del form
chiamata Format progettuale, con I'autorizzazione del Presidente del Comitato
CRI e del Consiglio Direttivo dello stesso.

2. Dopo aver ricevuto il riscontro e I'approvazione dal Comitato Regionale di
appartenenza, il Comitato CRI riceve una mail da parte del Comitato Nazionale in
cui viene autorizzato I'avvio del progetto e pertanto dell’esperienza di Volontariato;
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3. Registrazione dei Volontari a progetto su Gaia: una volta autorizzato, si procede
alla registrazione dei Volontari a progetto sul portale, indicando il Comitato
territoriale e il nome del progetto.

4. Si consegna il tesserino al Volontario a progetto e “Buon Volontariato in CRI”

COPERTURA ASSICURATIVA

(INFORTUNI)

La tutela del Volontario a progetto & disciplinata dalla medesima normativa
prevista per il Socio Volontario ai sensi dello Statuto e dei regolamenti interni della
CRI, anche con riguardo ai profili assicurativi, nonché del D.Igs. n. 117/2017.

FORMAZIONE

In seguito all'iscrizione all’albo, il Volontario a progetto € invitato a partecipare:

« ad un corso informativo di base specificamente previsto nel catalogo di

formazione;

« ad attivita di formazione e di aggiornamento promosse dei Comitati CRI.
Successivamente, nel caso il Volontario a progetto dovesse diventare Socio
Volontario CRI, gli verra riconosciuta la formazione seguita durante I'esperienza di
Volontariato a progetto.
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| Comitati CRI sono invitati a inviare la propria richiesta di adesione entro il giorno
15 novembre.

Si raccomanda il rispetto della scadenza, al fine della pianificazione annuale a
livello nazionale.

E comunque possibile “aderire” anche successivamente a quella data, cosi come
le conseguenti richieste di supporto.

CONTATTI

Per ulteriori informazioni o richieste di supporto, vi preghiamo di contattarci per
email all’indirizzo volontariato@cri.it o al numero 06-55100579.
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MODULO DI ADESIONE E

FORMAT PROGETTUALE

VOLONTARIATO A
PROGETTO

N
|

Croce Rossa Haliana

UN'ESPERIENZA DI UMANITA

_._-._.F——

Progetto "Volontariato a Progetto” -
Modulo di Adesione

Il progetto “Volontariato a progetto, un'esperienza di Umanita® persegue il fine di favorire

la partecipazione di coloro che per diversi motivi, vogliono offrire le lore competenze e VOLONTARI -f'T 0A
conoscenze in un modo specifico, suppoertando I'attivita e sfere di intervento CRi, PROGE TT‘?
attraverso una esperienza di Violentariato per un tempo circoscritto ed una finalita UN ,_SPE'“ENZA DI UMANITA
determinata, non emergenziale, condividendo i Valori Umanitari del Movimento in modo
_'___#—‘—

regponsabile e solidale, a titolo gratuito e per scelta personale.

Il Format progettuale deve essere compilato dal Comitato CRI, firmato dal Presidente e

sottoscritto dal Consiglio Direttivo (caricato in questo form). Proge‘ttg "VDI ontariato a Prog etto“ =
Sono invitati tutti a compilare il presente modulo di adesione entro il 15/11/2024. . .

Si raccomanda il rispetto della scadenza, al fine della pianificazione annuale a livello M Od u IO d I Ades ione

nazionale.

Per qualsiasi necessita, potete contattare I” U.0. Soci, Volontariato e Servizio Civile del
Comitato Mazionale allindirizzo email volontariato@erl.it o al numero 0655100576, * Indica una domanda obbligatoria

>

Qualora il tuo Comitato avesse gia disponibile un progetto puoi procedere alla compilazione
delle domande successive

* Indica una domanda cbbligatoria

Ermnail *
Titolo del progetto, esperienza di volontariato "Volontariato a progetto” del
tuo indirizzo emai CCI‘I".i'lETD
Regione *

MNome e cognome del Referente di progetio all'interno del Comitate *

-

\_

| COMITATI INTERESSATI ADERIRANNO ALL’INIZIATIVA COMPILANDO

E, NEL CASO AVESSERO GIA A DISPOSIZIONE UN PROGETTO DA
PRESENTARE, PROCEDERANNO ALLA COMPILAZIONE DEL FORMAT

Fferente di progetto *

L FORM ONLINE: https://forms.gle/jMPLzHUGYyixRxBGA

PROGETTUALE.

)
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SCHEDA DI PARTECIPAZIONE

| Associazions della Croce Rossa ltaliana - DDV
a4 | Ovunque Iacrizione al RUNTS: rep. r. 64351 del D4/ 2022
a4 per :hiunque vim B. Remazaini, 31 = 00151 Roma (RM)
W | P\« CF. |36B721006

tel: +30 06-G5I D5 TE 501 E T8 FEOIBEE
armail: velonlariato@e it

+ Croce Rossa Italiana

Allegato 2 - Scheda di partecipazione

SCHEDA DI PARTECIPAZIONE DEL VOLONTARIO

Mome Cognome
Data di nascita ! ! Codice fiscale
Via n® cap.
Indirizzo di
residenza Cittd Prowincia Regione:
Om
MNazionalita Genere aF
] Mon spedificaio
Comitato CRI
Diata Firma Diata Firma
= sl o8 = B
e MR o e £ Wl oo
i .
—r r £
Firmie incontrif ! L
pr 2 s of 3 2 ko =
i K&
_F & =
i e i i
A [
. o o .. o o
/ \*JE?‘S
nella
iti del Reg.to UE 2016/678 di seguito
li interessati n o al trattamento

IL COMITATO CRI REGISTRERA NELLA
SCHEDA DI PARTECIPAZIONE LE PRESENZE DI
OGNI VOLONTARIO PARTECIPANTE AL PROGETTO

\_ )
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TESSERINO

TESSERINO VOLONTARIO

g

UN'ESPERIENZA DI
UMANITA

Puon Volontariato in CRI!

[\[e] )]

COGNOME
COMITATO

NOME PROGETTO

( FRONTE )

IL COMITATO CRI CONSEGNERA
IL TESSERINO AD OGNI VOLONTARIO
PARTECIPANTE AL PROGETTO.
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